
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
ค ำน ำ 

  ตามที่ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548  และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท า แผนพัฒนา
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและแผนการด าเนินงาน เพ่ือเป็นการก าหนดทิศทางในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องระหว่าง
แผนทุกแผน และสอดคล้องกับงบประมาณรายจ่ายประจ าปี โดยการด าเนินงานการจัดท าแผนขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหลุมรัง เน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นส าคัญ ด้วยการพิจารณาจากประเด็นปัญหาแนว
ทางการแก้ไขและความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลหลุมรัง 

  แผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหลุมรัง เป็นการแสดงรายละเอียดของ
แผนงาน/โครงการและกิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลหลุมรัง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 นั้น เพ่ือให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นมีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ  มีการประสานบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนก
รายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน /โครงการ โดยแผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่
วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

  ส านักงานปลัด/งานวิเคราะห์นโยบายและแผน จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินงาน
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562  ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ในการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลหลุมรัง  
และทุกภาคส่วนราชการ  
 
 
 

     ส ำนักงำนปลัด/งำนวิเครำะห์นโยบำยและแผน 
           องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหลุมรัง 
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บทน ำ 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท า แผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี และแผนการด าเนินงานงบประมาณรายจ่ายประจ าปี เพ่ือเป็นการก าหนดทิศทางในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องซึ่งกันและกัน ระหว่างแผนทุกแผนและงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

  เพ่ือให้การด าเนินการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไปตามยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ได้
วางไว้แล้วและให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าและประสานแผนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 5 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ซึ่งก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบล
จัดท าแผนการด าเนินงาน งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม 
หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงาน
อ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลหลุมรังในปีงบประมาณนั้น 
 

  วัตถุประสงค์ของแผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2562 
  ส าหรับแผนการด าเนินงาน มีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมด ในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลหลุมรัง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
แผนด าเนินงานเป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมทั้งหมดที่จะด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
เพ่ือให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์การบริหารส่วนต าบลหลุมรังมีความชัดเจน
ในการปฏิบัติมากข้ึน ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนก
รายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ในแผนด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมี
ความสะดวกยิ่งขึ้น 
 

  แนวทำงในกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
  แผนการด าเนินงานเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการ
ด าเนินงานให้เป็นอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานการ
ประเมินผล  ดังนั้น แผนการด าเนินงานจึงมีแนวทางในการจัดท า  ดังนี้ 

1. เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนาและมีลักษณะเป็นแผนด าเนินการ (Action  Plan)  
2. จัดท าหลังจากท่ีได้มีการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้ว 
3. แสดงถึงเป้าหมาย  รายละเอียดกิจกรรม  งบประมาณ  ระยะเวลาที่ชัดเจนและแสดงถึง

การด าเนินการจริง 
4. เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
 

  ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
ขั้นตอนที่   1   กำรเก็บรวบรวมข้อมูล  
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น รวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของ

องค์การบริหารส่วนต าบล หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ด าเนินการ
ในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
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ขั้นตอนที่     2    กำรจัดท ำร่ำงแผนกำรด ำเนินงำน 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น จัดท าร่างแผนการด าเนินงานโดย

พิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหลุมรัง 
ที่ก าหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีเค้าโครงแผนการด าเนินงาน    
2  ส่วน คือ 
   ส่วนที่  1  บทน ำ 
    องค์ประกอบ ประกอบด้วย 

- บทน า 
- วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
- ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
- ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

   ส่วนที่  2  บัญชีโครงกำร / กิจกรรม 
    องค์ประกอบ ประกอบด้วย 

- บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ  (แบบ ผด. 1) 
- บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ  (แบบ ผด. 2) 

ขั้นตอนที่  3  กำรประกำศแผนกำรด ำเนินงำน  
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารองค์การบริหาร

ส่วนต าบลเพ่ือประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงาน ให้องค์การบริหารส่วนต าบลจัดท าประกาศ เรื่อง แผนการ
ด าเนินงาน งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  เพ่ือปิดประกาศโดยเปิดเผยให้ประชาชน
ทราบและสามารถตรวจสอบได้ โดยแผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่
ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

  ประโยชน์ของแผนกำรด ำเนินงำน 
  1. แสดงถึงความชัดเจนในการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การด าเนินงาน 
  2. แสดงถึงความสอดคล้องกับงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
  3. เพ่ือความสะดวกในการปฏิบัติงานตามโครงการต่าง ๆ 
  4. สะดวกต่อการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการกิจกรรมใน
ปีงบประมาณ นั้น 
 
 
 
 

 
 



 

        หนา้  3 

 

 
          บัญชีสรุปจ ำนวนโครงกำรและงบประมำณ   

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2562 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหลุมรัง   อ ำเภอบ่อพลอย  จังหวัดกำญจนบุรี 

 

ยุทธศำสตร์/แนวทำง 
โครงกำร 

ที่ด ำเนินกำร 
คิดเป็นร้อยละของ
โครงกำรทั้งหมด 

งบประมำณ 
(บำท) 

คิดเป็นร้อยละของ 
งบประมำณทั้งหมด 

หน่วยด ำเนินกำร 

ยุทธศำสตร์ที่ 1  ด้ำนกำรพัฒนำด้ำนสำธำรณูปโภคขั้นพื้นฐำน      
แนวทำงที่ 1   ก่อสร้าง ปรับปรุง บ้ารุงรักษาถนน สะพาน ท่อระบายน ้า 20 8.83 7,248,700 10.84 กองช่าง 
แนวทำงที่ 2   แนวทางการพัฒนา   ติดตั ง / ซ่อมแซม ระบบไฟฟ้าและระบบสื่อสารโทรคมนาคม 1 1.10 150,000 0.39 กองช่าง 

รวม 21 9.94 7,398,700 11.23  

ยุทธศำสตร์ที่ 2  ด้ำนกำรพัฒนำด้ำนแหล่งน้ ำ      
แนวทำงที่ 1   ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน ้าเพื่อการอุปโภคบรโิภคและเพื่อการเกษตร 1 2.76 558,000 2.70 กองช่าง 

รวม 1 2.76 558,000 2.70  

ยุทธศำสตร์ที่ 3  ด้ำนกำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ      
แนวทำงที่ 1   พัฒนาและส่งเสรมิอาชีพให้แก่ประชาชน 1 0.55 20,000 0.03 กองสวัสดิการสังคม 

รวม 1 0.55 20,000 0.03  
ยุทธศำสตร์ที่ 4  ด้ำนกำรพัฒนำด้ำนสังคม      
แนวทำงที่ 1 ส่งเสริมและช่วยเหลอืเด็ก เยาวชน ตลอดจนประชาชนท่ัวไปให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ น 6 8.83 18,107,676 23.44 กองสวัสดิการสังคม 

แนวทำงที่ 2  การพัฒนาชุมชนให้เข้มแข็ง 9 5.52 800,000 1.47 ส้านักปลัด/ 
กองสวัสดิการสังคม 

แนวทำงที่ 3 ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 3 3.86 100,000 5.01 ส้านักปลดั 
รวม 18 18.23 19,007,676 29.92  

ยุทธศำสตร์ที่ 5  ด้ำนกำรพัฒนำด้ำนสำธำรณสุข      
แนวทำงที่ 1   สนับสนุนงานด้านสาธารณสุข การรณรงค์ การป้องกันและ  
                   ควบคุมโรคติดต่อและไม่ตดิต่อ 

4 2.20 656,740 1.31 ส้านักปลัด/ 
กองสวัสดิการสังคม 

รวม 4 2.20 656,740 1.31  

 

แบบ ผด. 1 



 

        หนา้  4 

 
 

 

ยุทธศำสตร์/แนวทำง 
โครงกำร 

ที่ด ำเนินกำร 
คิดเป็นร้อยละของ
โครงกำรทั้งหมด 

งบประมำณ 
(บำท) 

คิดเป็นร้อยละของ 
งบประมำณทั้งหมด 

หน่วยด ำเนินกำร 

ยุทธศำสตร์ที่ 6  ด้ำนกำรพัฒนำด้ำนกำรเมืองกำรบริหำร      
แนวทำงที่ 1   พัฒนาบุคลากรขององค์กร  สมาชิกสภาฯ ก้านันและผู้ใหญ่บ้าน 17 23.75 19,931,230 29.00 ส้านักปลัด/ 

กองคลัง/กองช่าง/ 
กองสวัสดิการสังคม 

แนวทำงที่ 2  เผยแพร่และสนับสนุนให้ความรู้เกี่ยวกับการปกครอง 2 2.20 530,000 1.53 ส้านักปลัด/ 
กองสวัสดิการสังคม 

แนวทำงที่ 3 ด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ในการปฏิบัติหนา้ที่และให้บริการประชาชน 4 23.20 70,900 6.79 ส้านักปลัด/ 
กองคลัง/กองช่าง/ 
กองสวัสดิการสังคม 

รวม 23 49.17 20,532,130 37.32  

ยุทธศำสตร์ที่ 7  ด้ำนกำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม      
แนวทำงที่ 1   การรับรู้ข้อมลูข่าวสารและเพิม่โอกาสด้านการศึกษา 2 2.20 167,400 0.09 ส้านักปลดั 
แนวทำงที่ 2  สนับสนุนการเรียนการสอนและความต้องการด้านการศึกษา 4 3.86 6,713,686 15.32 ส้านักปลดั 

แนวทำงที่ 3  ส่งเสรมิให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางศาสนาและประเพณี               
                 วัฒนธรรมไทยท่ีส้าคัญต่าง ๆ 

3 3.86 70,000 0.29 ส้านักปลดั 
 

รวม 9 9.94 6,951,086 15.70  
ยุทธศำสตร์ที่ 8  ด้ำนกำรพัฒนำ ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม      

แนวทำงที่ 1  การอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 4 3.86 273,668 0.46 ส้านักปลดั/กองช่าง 

แนวทำงที่ 2 ส่งเสรมิการท่องเที่ยวและการกีฬา 1 3.31 100,000 1.34 ส้านักปลดั/กองช่าง 

รวม 5 7.18 373,668 1.80  

รวมท้ังสิ้น 82 100 55,498 ,000 100  

 


